
 

 
 

Business Analyst Finanzen & 

Vermögensbuchhaltung (m/w/d) 
 

Für unsere Privatkunden sind wir das führende unabhängige Family Office für 
anspruchsvolles Vermögensmanagement. Zu unseren Dienstleistungen zählen Family 
Office-Services, die private Vermögensverwaltung sowie Alternative Anlagen. Im 
institutionellen Geschäftsbereich sind wir der führende unabhängige Berater für 
anspruchsvolle Kapitalanlagen: Wir beraten Altersvorsorgeeinrichtungen, 
Unternehmen und Verbände im Risikomanagement und in allen Bereichen der 
Kapitalanlagestrategie. 

Wir sind Partner auf Augenhöhe und stehen für passgenaue Lösungen sowie ein klar 
strukturiertes Umsetzungsmanagement. Wir sind proaktiv, bereiten Entscheidungen 
vor und setzen sie so um, als wäre es unser Vermögen. In der Welt anspruchsvoller 
Vermögen kennen wir uns aus. Weil wir nicht nur sehen, sondern verstehen. Weil wir 
nicht nur fragen, sondern hinterfragen. Weil wir nicht nur handeln, sondern gestalten 

 

Ihre Aufgaben 
Sie treiben Prozess- und Digitalisierungsvorhaben in den Bereichen Finanzen und 
Vermögensbuchhaltung voran und setzen sie gemeinsam mit dem Fachbereich und 
der IT um. Anschließend unterstützen Sie die Übernahme der Lösungen in den 
laufenden Betrieb. 

• Sie nehmen die Anforderungen aus den Bereichen Finanzen und 
Vermögensbuchhaltung auf und schärfen sie gemeinsam mit den 
Fachbereichen 

• Sie analysieren bestehende Abläufe auf Systembrüche und 
Automatisierungspotenzial 

• Sie erstellen Fachkonzepte und User Stories, mit denen unser 
Entwicklungsteam direkt arbeiten kann 

• Kleinere Projekte steuern Sie eigenverantwortlich; bei größeren Projekten 
arbeiten Sie eng mit unserem Business Manager zusammen 

• Sie packen selbst an: Sie konfigurieren Anwendungen, bereiten Daten auf und 
bauen Automatisierungen und Auswertungen, etwa mit Power BI, SQL oder 
Low-Code-Werkzeugen 

• Sie begleiten Tests und Abnahmen und stellen sicher, dass die Lösung trifft, was 
der Fachbereich gemeint hat 

• Sie unterstützen die Übernahme der Lösungen in den laufenden Betrieb, 
schulen die Anwender und bleiben Ansprechpartner für die Weiterentwicklung 

• Sie dokumentieren Prozesse und Kontrollen so, dass sie einer Prüfung der 
Internen Revision oder der Aufsicht standhalten 



 
 

Ihre Qualifikationen 
• Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften, 

Wirtschaftsinformatik oder einer vergleichbaren Qualifikation 
• Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in Digitalisierungsprojekten oder in der 

Beratung mit Schnittstelle zur IT 
• Verständnis für Buchhaltungs- und Finanzprozesse. Kenntnisse in der 

Wertpapier- oder Vermögensbuchhaltung sind ein Plus 
• Hohe IT-Affinität sowie sehr gute Excel-Kenntnisse und Erfahrung mit Power BI, 

SQL oder vergleichbaren Werkzeugen. Erste Erfahrung mit Low-Code-
Plattformen oder Python sind von Vorteil 

• Sie sind ein Macher: Sie packen an und bringen Themen zu Ende 
• Sie haben Erfahrung in der Projektarbeit und mit gängigen Projekt-

management-Methoden 
• Sie denken den laufenden Betrieb von Anfang an mit und begleiten die 

Übergabe an Fachbereich und IT 
• Sie übersetzen fachliche Zusammenhänge in klare Anforderungen und erklären 

Technik verständlich 
• Selbständiges, strukturiertes und lösungsorientiertes Arbeiten mit einem guten 

Blick für Zahlen 
• Teamfähigkeit und ein sicheres Auftreten gegenüber den Fachbereichen 
• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 

 

Ihre Vorteile 
• Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 
• Attraktive Vergütung und Karriereprogramm 
• Interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Eigenes Restaurant auf dem HQ Campus 
• Flexible Arbeitszeiten 
• HQTogether | Firmen- und Team-Events 
• Leasing von Jobfahrrädern 
• Zuschuss Urban Sports Mitgliedschaft 
• Flache Hierarchien, kurze Wege und Raum für eigene Ideen 
• Hybrides Arbeiten: 3 Tage vor Ort in Bad Homburg, 2 Tage mobil 
• Verantwortung von Anfang an: Sie bauen Lösungen selbst mit und begleiten sie 

bis in den Betrieb 
• Ein breiter Einblick in Finanzen und Vermögensbuchhaltung eines Multi Family 

Office 

Vergütung 

Für diese Position ist – abhängig von Qualifikation und relevanter Berufserfahrung – 
ein Bruttojahresgehalt von 60.000 bis 80.000 Euro vorgesehen. 

 



 
 

Ihr Weg zu uns 
Bewerben Sie sich mit wenigen Klicks und laden Sie Ihre aussagefähige Bewerbung 
(Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) in unser Bewerbertool hoch. Bitte machen 
Sie auch Angaben zu Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihrer Verfügbarkeit. 

 

Online bewerben 
 

Gerne können sich auch Kandidatinnen und Kandidaten bewerben, die nach einer 
Auszeit oder Arbeitszeitunterbrechung einen Wiedereinstieg anstreben. 

 

Ihre Ansprechpartnerin 
Frau Sonja Stanzel 

Harald Quandt Haus 

Am Pilgerrain 17 

61352 Bad Homburg v. d. H. 

 

Für weitere Fragen zu HQ Trust 
Frau Kerstin Laube 

Harald Quandt Haus 

Am Pilgerrain 17 

61352 Bad Homburg v. d. H. 

 

Tel. +49 6172 402 853 

kontakt@hqtrust.de 

https://jobapplication.hrworks.de/de/apply?companyId=azae4312&id=40013b
mailto:kontakt@hqtrust.de

