Flossbach von Storch

Akquisiteur / Sales Manager Private
Vermoégensverwaltung (m/w/d)

UBER UNS

Flossbach von Storch zahlt heute zu den gréRten unabhéngigen Vermégensverwaltern in Europa. Mit mehr als 400 Mitarbeitenden betreuen wir
rund 70 Mrd. Euro fiir private und institutionelle Kunden. Seit Griindung des Unternehmens 1998 steht Flossbach von Storch fiir erstklassiges In-
vestmentmanagement mit einem fundamental orientierten Analyseansatz. Unser Anspruch ist es, unseren Kunden dabei zu helfen, ihre finanziellen
Ziele dauerhaft zu erreichen.

Zur Verstarkung unserer Akquisitions-Teams an den Standorten Frankfurt/Main und Hamburg suchen wir Personlichkeiten mit Leidenschaft
fiir die Neukundengewinnung privater Vel gensver 1date sowie einer Passion fiir die Kapitalmarkte. Sie haben die Mdglichkeit,
in einer duRerst spannenden Aufgabe das Wachstum unserer Vermdgensverwaltung aktiv mitzugestalten.

IHRE AUFGABEN

Eigenstandige Akquise von Mandanten im Segment Upper Affluent bis UHNWI rund um die Produktpalette der Vermégensverwaltung:

* Mitwirkung bei der Entwicklung und Umsetzung gezielter Akquisestrategien im nationalen Markt
+ Aufbau und Pflege eines Netzwerks aus Multiplikatoren und Entscheidern
* Personliche Begleitung und Unterstiitzung des Akquiseprozesses bis zum erfolgreichen Mandatsabschluss

* Enge Zusammenarbeit mit dem Portfoliomanagement sowie erfahrenen Senior-Kollegen

IHR PROFIL

* Erfahrung: Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung in der Akquise und Betreuung von vermdgenden Privatkunden im Bereich Vermogensver-
waltung, Private Banking oder Family Office

.

Kenntnisse:
* Grundlegendes Verstandnis fur Kapitalméarkte und verschiedene Asset-Klassen

* Mindestens erste Erfahrungen in der Ansprache und Betreuung anspruchsvoller Privatkunden

.

Qualifikation: Abgeschlossenes Studium im wirtschaftswissenschaftlichen bzw. (wirtschafts-) rechtlichen Bereich (BWL, Wirtschaftsrecht,
Corporate Law o. A.) oder eine branchenspezifische Berufsausbildung, z. B. Bankkaufmann / Bankkauffrau (m/w/d)

.

Dariiber hinaus: Adressatengerechte Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten sowie hoher Qualitatsanspruch — Sie sind ein Team-
player (m/w/d) und méchten durch lhre unternehmerische Denkweise zum Gesamterfolg beitragen!

.

Sprachen: Verhandlungssichere Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

UNSER ANGEBOT

* Erfolgreiches, inhabergefiihrtes Unternehmen mit schnellen Entscheidungswegen und langfristigem Fokus

.

Méglichkeit, eigene Ideen einzubringen und Verantwortung zu tibernehmen

.

Ausgepragter Team- und Netzwerkgedanke

.

Strukturiertes Onboarding sowie fachliche und methodische Trainings

.

Vielfaltige Arbeitgeberleistungen: Betriebliche Altersvorsorge, Deutschlandticket, hybrides Arbeitsmodell, Mitarbeitenden-Restaurant, Sport-
und Gesundheitsangebote und vieles mehr

IHRE BEWERBUNG
Wir freuen uns tiber das Hochladen Ihrer Onlinebewerbung, direkt (iber unsere Karriereseite!

Wir sind fiir Sie da.

Carsten Sagurna

Recruiting & Employer Branding
karriere@fvsag.com

Telefon +49 221 33 88-324

Flossbach von Storch SE

Ottoplatz 1
50679 Kéin

Haben Sie Interesse an Flossbach von Storch als Arbeitgeber? Besuchen Sie unsere LinkedIn fiir Einblicke in unsere Unternehmenskultur, aktuelle
Stellenangebote und Karriereméglichkeiten bei Flossbach von Storch.

Jetzt bewerben
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